
最低賃金の引上げにより、大きな影響を受ける中小企業経曽者の皆さま、備えはできていますか?

賃金の引上げは経営改善と生産性向上が前提です。また、労働条件管理、就業規則の見直しなどが必要となります。

このセミナーでは、皆さまが抱える様々な課題に対し、専門的知識を持つ経験豊富な講師が、経営面と労働面の両方

から解決のお手伝いをいたします。是非と参加ください。

@刊月14日倒的引か30
@長良川田町
岐車市長良福光2695-2 TEL 058・296-1200

"-~ 1閑人財育成で経営を拓く

企業の礎は「人」です。「人を大切にする企業Jが発展しています。
講演内容:①仕事と賃金 ②労働分配率 ③教育と評価

講 師:大塚教晃((株)東海アソシア代表取締役・中小企業診断士

東海職業能力開発大学校講師・大塚社会保険労務士事務所所長)

耳悶相談事例紹介(支援コーナーに寄せられた経営者の悩み)

講 師:西濃地域最低賃金相談支援コーナー所長杉原浩志(社会保険労務士)

E.使用者にとっての最低賃金制度

岐車労働眉労働基準部賃金室

⑤企業の経営者、人事・労務担当者

⑨刊月11日(金)
⑤岐車県社会保険労務士会 TEL058-272・2470

・主催:岐阜県最低賃金総合相談支援センター(岐阜県社会保険労務士会)

無料個別相談会

講習会終了後(16:00-)

f経営改善Jr労働条件管理」
その他労働問題全般につい

て、無料個別相談会を行いま

す。お気軽にお申し出下さい。

・後援:岐阜労働局‘(社)岐車県経営者協会、岐阜県中小企業団体中央会、岐阜県商工会連合会、岐車県商工会議所連合会

(社)岐阜県労働基準協会連合会、(社)岐阜労働基準協会、西濃地域最低賃金栢談支援コーナー

参加申込票

・切り取日!こFAX願います FAX 058・272帽2910
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